
Stampa Intero Modello in data: 121712023

Tipo Rilevazione CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2022

Tipo Istituzione : CONSORZI, ASSOCIAZIONI, COMPRENSORI Contratto : SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

Istituzione: 11109- S.D.S. DEL MUGELLO

Organo di Controllo di Primo Livello : RTS FIRENZE

Ti Tia Tlb Tlc Tic Tld Tie Tif Tig lis T2 T2a T3 T4 T5 T6 T7 T8 T9 TiO Tu T12 T13 T14 T15 SI SIA SICI TFAM Tab.

bis d Ric.

Tenute X X XXX XXX XXX XXX XXX X X

Dichiarate X X X X X X X X X X

Inviate X X XXX XX X X X

li Modello inviato risulta certificato in data: 1210712023

li Modello inviato è stato certificato la prima volta in data: 12/07/2023



Riepilogo Anomalie

NSIS SQl SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQ9 SQIO

Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

INI 1N2 1N3 1N4 1N5 1N6 1N7 1N8 1N9 IN1O INII 1N12 1N13 1N14 1N15 1N16 1N17

Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall’amministrazione alle incongruenze è riportato nel “PDF delle anomalie” che dovrà essere
presentato all’Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale

“Giustificazione presente” se lo stato ha valore GP;
“Accettata con riserva” se lo stato ha valore GR;
“Accettata’ se lo stato ha valore GA;
“Non applicabile per il contratto corrente” se lo stato ha valore “-‘;
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Personale a tempo indeterminato (Tabi) - Dati riepilogativi dell’ultimo triennio
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati 12/07/202301 2201 Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personaie a tempo indeterminato ai 31 12 (Tab I) Numero Mcneiiiia 112 (Tab 12) Spese per retribuzioni lorde {Tab 12+13) di cui arretrati anni precedenti (Tab 12+13)

2020 2021 2022 2020 2020 2021 2022

DiRETTORi GENERALi I i i i 0 0 0

Totaie I I i 1 0 0 0

Toteie costo annuo dei iavoro{Tab 12+13+14) -176 371 -121 513 32 144

2021 2022

0,88 1

0,88 1

Tabeiia 14

2020

103.033

103.033

-279.404

2021

88,654

88.654

-210.167

2022

103.033

103.033

-135.177
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Personale a tempo indeterminato ~Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro
dell’ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 12)07/2023 01:22:01. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilitàll2 Spese medie escluso arretrati Spese medie per competenze Spese medie per competenze Valori medi per arretrati a.p. di Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13

(Tab.12) a.p. (Tab.13)

2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022

DIRETrORI cENERALI 1 0.88 1 103.033 101.319 103.033 103.033 101.319 103.033 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale per Istituzione 1 0.88 1 103.033 101.319 103.033 103.033 1 01.319 103.033 0 0 0 0 0 0 0 0 0

I le spese medie annuo per ciascuna categoria sono calcolate dividendo il totale date spese delie qualitiche appartenenti alla categoria per ie unità di riferimento (mensiiilà della tabella 12/12) defla stessa categoria.
2.1° spese medio annuo per istituzione sono calcolate como i a somma su tu (le te categorie dei prodotin dici ascun valore medio • mensililà/1 2 divisa per li totale dello mensiliià/12 sommato su tulle te categorio dell’istituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di menaiiiià attribuite alla categorie
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell’ultimo triennio
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 12/07/2023 01:22:01. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNuI

DIRETtORI GENERALI

Presenti di riferimento

Totale personale a t. indelerminato aI 31.12 (Tab. 1)0 Valore
Medio (1)

2020 2021 2022

(1) Presenii dì rìferìmenio per determinare i gg di assenza: peraanaie presenie ai 31.12 di labnea I . peraonaie comandaio!dìaiaccaio fuori ruoio, in esonero e in convenzione deeamminisiraztone di tabelle 3 + personale comandalo/dialaccate fuori ruolo eaierno e in convenzione ealerna di abete 3

no: non catcciabite per mancanza di presenii di riferimenio

2020

32

32

Ferie

2021

32

32

2022

32

32

2020

O

Assenza malattia retribuita

2021 2022

O

Altre assenze (meno formazione)

2021

O

o

2020

O

2022

O

o
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Personale Flessibile (Tab. 2A, Tab.2 e SII) - Dati riepilogativi dell’ultimo triennio
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 12/07/2023 01:22:01. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale Flessibile (Tab. 2A) - Dati riepilogativi dell’ultimo triennio
Personale a tempo 2020 2021 2022
determinato n.
dipendenti T2A

Personale con contratti di O O O
collaborazione coordinata
e continuativa

TOTALE O O O
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Personale Flessibile (Tab. 2 e SII) - Dati riepilogativi dell’ultimo triennio
PERSONALE (Tab.2 e SII) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unità/n.contratti 2020 2021 2022 2020 2021 2022 valori annui lordi 2020 2021 2022

Personale a tempo 0 0 0 Retribuzioni, codice P015 O O 0 valore medio - - -

determinato

L.S.U./LP.U. O O O Retribuzioni! codice P065 O O O valore medio - - -

Lavoratori Interinali 8 4,58 4 Retribuzioni, codice 87.623 55.603 80.666 valore medio 10.953 12.140 20.167
L105+P062

Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P016 O O O valore medio - - -

lavoro

N. contratti co.co.co (SIi) O O O Oneri per co.co.co. O O O valore medio riferito ai - - -

(codice L1O8) contratti di cococo attivi
nell’anno

N. incarichi di O O O Oneri per incarichi di O O O valore medio riferito agli - - -

studio/ricerca e di studio/ricerca e di incarichi attivi nell’anno
consulenza (SII) consulenza (codice L109)

N. contratti per prestazioni O O O Oneri per contratti resa O O O valore medio riferito agli - - -

professionali consistenti servizi o adempimenti incarichi attivi nell’anno
nella resa di servizi o obbligatori per legge
adempimenti obbligatori (codice Lii 5)
per legge (Sii)

~ Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti è uguale a zero
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Contrattazione Integrativa - Dati riepilogativì dell’ultimo triennio
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

12/07/2023 01 :22:01. Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Macrocategoria Fondo Risorse per il Utilizzo del fondo
finanziamento del fondo (voci di uscita)

(voci di entrata)

2020 2021 2022 2020 2021 2022

DIRIGENTI SANITARI Fondo per la retribuzione degli incarichi O O O O O O

DIRIGENTI SANITARI Fondo per la retribuzione di risultato O O O O O O

DIRIGENTI SANITARI Fondo per la retribuzione delle O O O O O O
condizioni di lavoro

DIRIGENTI SANITARI Trattamenti accessori emergenza O - - O - -

cOVID-19

PERSONALE NON DIRIGENTE Fondo condizioni di lavoro e incarichi O O O O O O

PERSONALE NON DIRIGENTE Fondo premialità e fasce O O O O O O

PERSONALE NON DIRIGENTE Trattamento accessorio ruolo Ricerca O O O O O O
IRccS/IzS

PERSONALE NON DIRIGENTE Trattamenti accessori emergenza O - - O -

COV1D-1 9

DIRIGENTI PROFESSIONALI, Fondo retrib. risultato e qualità O - - D - -

TECNICI E AMMINISTRATIVI prestazione individuale

DIRIGENTI PROFESSIONALI, Fondo retrib. posizione, equiparazione, D - . O - -

TECNICI E AMMINISTRATIVI specifico tratt.
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DIRIGENTI PROFESSIONALI, Fondo retribuzione di posizione - O O - O O
TECNICI E AMMINISTRATIVI

DIRIGENTI PROFESSIONALI, Fondo trattamento accessorio O - - O - -

TECNICI E AMMINISTRATIVI condizioni di lavoro

DIRIGENTI PROFESSIONALI, Trattamenti accessori emergenza O - - O - -

TECNICI E AMMINISTRATIVI COVID-19

DIRIGENTI PROFESSIONALI, Fondo retribuzione di risultato e altri - O O - O O
TECNICI E AMMINISTRATIVI trattamenti accessori
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Tabella di Riconciliazione ____________________

Voci dl SpeselCosto Impoilo Sico Importo Slopo Importo OlIando Nota

Totale T12 103033 0 99695 ‘iduzione deI 10% della parte eccedente i 90.000 euro ex arI. 123 LRT 6612011
e ad. 49 LRT 77/2013

Totale T13

Assegno T14

TOTALE PARZIALE 103033 0 0

LOlO-GESTIONE MENSE 0 0 0

L011-EROGAZIONEBUONI PASTO 0 0

L020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE 0 0 0

LID7-COPERTUREASSICURATIVE 103 0 103

L108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0 0

LIDO- INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUOIOIRICERCAICONSULENZA 0 0

P015- RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0 0

P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL’AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE O O

P055 - CONTRIBUTI A CARICO DELLAMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 30800 0 30800

Pag 9-CONSORZI, ASSOCIAZIONI, COMPRENSORI - SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE -11109-1 - DATA: 121712023- ORA: 2:39



Voci dl SpesafCosto Importo SIco Importo Siopo Importo BlIancIo Nota

POSi IRAP 8647 0 8647

P062 - ONERI PERI CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONEONTERINALII 75587 0 75587

P065 - COMPENSI PER PERSONALE LSU!LPU O O O

P091 - ACCANTONAMENTI PER RINNOVI CONTRATTUALI O O O

P092 - COMPENSI AGGIUNTIVI PER LA DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA O O

P093 - COMPENSI AGGIUNTIVI PER LA DIRIOENZA DEL RUOLO SANITARIO O O

P094 - COMPAGGIUNTIVI PERS.INFERMCO E TECN.SAN.DI RADIOL.MED. 0 19 19

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE 89425 0 89425
{sommalnris dei diversi rimborsi presenll in labella 14)

TOTALE GENERALE 307603 0 394265

RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE (a riduzione) 344826 O
(soninisloria dei diversi rimborsi presenli in Iabella 14)
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Voci di Spes&Costo Importo Sico importo Slope importo Bilancio Nota

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI -37223 0 304265
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Commenti Organi Di Controllo
Nessun commento inserito degli organi di controllo
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Visualizzazione del Limite 2016

Il sistema controlla che il totale delle risorse della T15, detratte le voci non soggette alla verifica al limite 2016 indicate nella voce LEG398, sia inferiore al limite 2016 indicato nella voce
LEG428, con tolleranza di 1000€.

Deve essere inviata la tabella SICI e/o la T15
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Firma del Responsabile del procedimento ammin~trafivo di cui alla L. n. 241/90

\
Si attesta la conformità dei dati con le scritture amministrativo contabili e, bve previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni
sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 e schede 51Cl).
Si prende allo delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall’amministrazione.

Firma del Presidente del collegio dei revisori

SGd~tà della Salute del Mugefla

£~G?L Marco I3rintazzoli
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Provincia: FI Codice Catastale : B036

Indirizzo pagina web dell’ente: https:Ilwww.sdsmugello.itl

Cognome Nome Telefono EMa1I

BRINTAZZOLI MARCO 0558451430 sds.mugeIIo~usIcentro.toscana.it

Referente Da Contattare
Cognome Nome Telefono EMail

BRAZZINI IRENE 0558451428 irene.brazzini@uslcentro.toscana.it

_________________________ Scheda Informativa I __________ _____ ____

Informazioni Istituzione

Partita IVA: 05517830484

Codice Fiscale : 05517830484

Telefono: 055 8451430

Email: sds.mugello©uslcentro.toscana.it

Via: VIA P.TOGLIATTI

Numero Civico: 29

C.A.P : 50032

Città: BORGO SAN LORENZO

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 718190, N.241 Capo Il
(in assenza ditale indicazione sarà considerato responsabile il direttore generale)
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Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare
I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare: ____________

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRAU1 DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA

INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE AI DIPENDENTI NELL’ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL’ART. 71 DEL DL. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

QUANTI SONO I DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRISUZIONE A CARICO DELL’AMMINISTRAZIONE AI SENSI DELL’ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.?

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL’ANNO (TEMPO DETER., CO.CO.CO., INCARICHI O ALTRI TIPI DI LAV. FLESSIBILE) IL CUI COSTO È TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELLU.E. O DI PRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITÀ RILEVATE IN TABELLA I TRA I PRESENTI AL 31.12 CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N, 104/92.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITÀ RILEVATE IN TABELLA I TRA I “PRESENTI AL 31.12 CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI AI SENSI DELLART. 42. C.5 D.LGS.15112001 E S.M.

INDICARE IL NUMERO DEI MEDICI CONVENZIONATI CUI È STATO CONFERITO L’INCARICO DI DIRETTORE DI DISTRETTO AI SENSI DELLART. 3-SEXIES, COMMA 3, DEL D.LGS. 502192.

INDICARE IL COSTO DEI MEDICI CONVENZIONATI CUI È STATO CONFERITO L’INCARICO DI DIRETTORE DI DISTRETTO AI SENSI DELL’ART. 3-SEXIES, COMMA 3, DEL D.LGS. 502192.

INDICARE IL NUMERO DEL PERSONALE RELIGIOSO CHE SULLA BASE DI SPECIFICHE CONVENZIONI PRESTA SERVIZIO PRESSO LA STRUTTURA SANITARIA

INDICARE IL COSTO DEL PERSONALE RELIGIOSO CHE SULLA BASE DI SPECIFICHE CONVENZIONI PRESTA SERVIZIO PRESSO LA STRUTTURA SANITARIA

NUMERO DI CONVENZIONI IN VIGORE NEL CORSO DELL’ANNO PER L’UTILIZZO DI PERSONALE PROVENIENTE DA ALTRE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

UNITÀ DI PERS.DIRIGENTE PRESENTI IN TABELLA I PER LE QUALI SUSSISTE UN GIUDIZIO DI IDONEITÀ CONDIZIONATAALLA MANSIONE EXART. 41,C.6, LEI]’.B) D.LGS. 81/2068 CON SOLO RIFERIMENTO ALLE LIMITAZIONI

UNITÀ DI PERSONALE DIRIGENTE DI CUI ALLA PRECEDENTE DOMANDA PER LE QUALI IL GIUDIZIO DI IDONEITÀ CONDIZIONATA HA DETERMINATO L’ESCLUSIONE DALLA TURNAZIONE SULLE 24/ORE E DALLA PRONTA DISPONIBILITÀ

UNITÀ DI PERS. NON DIRIGENTE PRESENTI IN TABELLA I PER LE QUALI SUSSISTE UN GIUDIZIO DI IDONEITÀ CONDIZIONATA ALLA MANSIONE EX ART. 4l,C.6, LETT.B) D.LGS. 81/2008 CON SOLO RIFERIMENTO ALLE LIMITAZIONI

UNITÀ DI PERS. NON DIRIGENTE DI CUI ALLA PRECEDENTE DOMANDA PER LE QUALI IL GIUDIZIO DI IDONEITÀ CONDIZIONATA HA DETERMINATO L’ESCLUSIONE DALLA TURNAZIONE SULLE 24 ORE E/O DALLA PRONTA DISPONIBILITÀ

UNITÀ DI PERSONALE DIRIGENTE COLLOCATE IN ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA STESSA O ALTRA AMMINISTRAZIONE

UNITÀ DI PERSONALE NON DIRIGENTE COLLOCATE IN ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA STESSA O ALTRA AMMINISTRAZIONE

DELLE PERSONE RILEVATE COME UNITÀ UOMO/ANNO A TEMPO DETERMINATO NELLA TABELLA 2, QUANTE SONO STATE RECLUTATE CON LE RISORSE DI CUI ALL’ARL I, COMMA 491 ,DELLA LEGGE 28 DICEMBRE 2015, N. 208?
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_______ ___ Riepilogò Domande Presenti Nélla_Circolare _______

DEL COSTO SOSTENUTO PER IL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO RILEVATO IN TABELLA 14 QUANTO SI RIFERISCE ALLE UNITA RECLUTATE CON LE RISORSE D’CUI ALLART 1, COMMA 401. DELLA LEGGE 20012015?

INDICARE IL NUMERO DELLE ORE DI SERVIZIO EFFETtUATE NEL CORSO DELL’ANNO DI RILEVAZIONE DAGLI SPECIALISTI AMBULATORIALI INTERNI

INDICARE IL COSTO DEGLI SPECIALISTI AMEULATORIALI INTERNI ______________________

INDICARE IL COSTO DEI MEDICI ADDETtI ALLE ATI1VITA’ DELLA MEDICINA DEI SERVIZI TERRITORIALI ____________________

DEI CONTRATTI CO CO CO E INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO DI CUI ALLE DOMANDE 6 E 7, A QUANTE PERSONE SONO STATI CONFERITI AI SENSI DELLART 2-BIS DEL DL 1612020?

DEL COSTO SOSTENUTO PER CO CO CD E INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO RILEVATO IN TAB 14 QUANTO E RIFERITO AGLI INCARICHI CONFERITI AI SENSI DELLART 2 BIS DEL DL 16/20207

INDICARE IL NUMERO DELLE PERSONE TRA QUELLE RILEVATE COME UNITA UDMOIANNO A TEMPO DETERMINATO NELLA TABELLA 2 CHE SONO STATE RECLUTATE AI SENSI DELL~RT 2-TER DEL DL 18(2020

DEL COSTO SOSTENUTO PER IL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO RILEVATO IN TABELLA 14. QUANTO SI RIFERISCE ALLE UNITA RECLUTATE AI SENSI DELL’ART 2-TER DEL DL 18(2020?

INDICARE QUANTE UNITÀ DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO RILEVATE IN TABELLA I SONO STATE RECLUTATE AI SENSI DELL’ART 1,C 5,ULTIMD PERIODO DEL DL 34/2020(INFERMIERI DI FAMIGLIA ODI COMUNITA)

QUANTE PERSONE SONO STATE ASSUNTE NELL ANNO A TEMPO DETERMINATO CON LE RISORSE DEL PNRR?

QUANTE PERSONE SONO STATE ASSUNTE NELL ANNO CON ALTRE FORME FLESSIBILI DI LAVORO (EX INTERINALI, LSU, FORMAZIONE LAVORO) CON LE RISORSE DEL PNRR?

CON QUANTE PERSONE SONO STATI SOTTDSCRITTI CONTRATTI DI CO CO CO E INCARICHI NELL’ANNO CDN LE RISORSE DEL PNRR?

INDICARE QUANTO DEL COSTO DI PERSONALE RILEVATO NELLE TABELLE DEL CONTO ANNUALE SI RIFERISCE A QUELLO SOSTENUTO AI SENSI DELL’ART 1, CDMMI 4 E 8, DEL DL 34(2020

INDICARE QUANTE TRA LE UNITA DI PERSONALE RILEVATO NELLE TABELLE DEL CONTO ANNUALE SONO STATE RECLUTATE AI SENSI DELL’ART 2 COMMA 5, SECONDO PERIODO DEL DL 34/2020

INDICARE QUANTO DEL COSTO DI PERSONALE RILEVATO NELLE TABELLE DEL CONTO ANNUALE SI RIFERISCE AL PERSONALE RECLUTATO AI SENSI DELLART 2, COMMA 5, SECONDO PERIODO DEL D L 34(2020
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comj,ònentitdii~qiodèi Révisòrì (à7Orqàno EquivaIen~e)
Cognome Nome EMail (sostituisce (‘ENTE

RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)

BOSCHERINI MAURO mauroboscheriniOO~gmaiI.com

MILIZIA PAOLA studiopaolamilizia@gmail .com

MONTAGUTI SABRINA sabrina.montaguti@odcecflrenze.it

Note e chiarimenti alla Come da istruzioni, il personale in Convenzione con PUnione Montana dei Comuni del Mugello, pari a I unità, è rilevato nella
rilevazione: T14 rigo p074
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TI Personale a Tempo Indeterminato ______________

Qualifica Tempo Pieno Pari Time Inf. 50% Pari Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31112

U D U D U D U D

DIRETTORE GENERALE 1 0 0 0 0 0 1 0

TOTALE: 1 0 0 0 0 0 1 0
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Tie Fasce Retribuzione

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Tabella T2 - Personale con contratto ‘flessibile’ (escluso il personale in convenzione)
Categoria A Tempo Determinato Formazione Lavoro Contratti di somministrazione (ex L.S.U.IL.P.U.

Interinale)

U D U D U D U D

PROFILI RUOLO TECNICO 0 0 0 0 0 3 0 0

PROFILI RUOLOAMMINISTRATIVO O O O O i O O O

TOTALE: O O 0 0 1 3 0 0

Tabella T2 - Personale modalità di lavoro ‘flessibile’
Categoria Lavoro agile Telelavoro Coworking Personale soggetto a Personale soggetto a

Turnazione Reperibilità

U O U D U D U D U O

PROFILI RUOLO TECNICO 0 0 0 0 0 0 O 0 0 0

PROFILI RUOLO AMMINISTRATIVO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE: O O O O O O O O O O
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T3 Personale ComandatolDistaccato e Fuori Ruolo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T4 Passàggi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T5 Personale Cessato

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T6 Personale Assunto

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T7 Dipendinti per Anzianità di Servizio _____ _____ ____

Fasce dipendenti peranzianità di servizio da - a: 0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 3640 4143 44 e oltre Totale Pers.

Qualifica U D U O U D U O ti O U O U D ti iJ ti D U O

OIREriOREGENERALE - - - - - - - - - - i o - - - - - - - - i

TOTALO: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
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T8 Dipendenti per Età ____ ____ ____ ______

Fasce dipendenti per età da - a: 0-19 20-24 25-20 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 5559 60.64 6567 68-00 Toi- Pers.

Qualifica ti D I.) D i.) D ti D ti O ti D ti O ti D ti O ti D ti O ti O

DIRETTOR000NERALE - - - - - - - - - - - . - - i O - - - - - -

TOTALE: O 0 0 O O O 0 0 0 0 0 O 0 0 0 O I O O O O O O O
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio ________ ________ ____

Qualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRI TITOLI POST Totale
DELLOBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA I LAUREA

DO17ORATO DI
RICERCA

U D IJ D U O U O U D U D

DIRETrORE GENERALE - - - - - - 1 0 - - - -

Totale - - - - - - I O - - - -
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Tu Giorni di Assenza _____ _____ _____ _____ __

Qualifica FERIE ASSENZE PER CONGEDI LEGGE 104/92 ASSRETRIB:MA ALTRI PERMESSI CONGEDI SCIOPERO ALTRE ASSENZE FORMAZIONE LAVORO A Totale
MALATTIA RETRIBUITI AI TERNITA,CONGE ED ASSENZE PARENTALI NON RETRIBUITE DISTANZA

RETRIBUITE SENSI DO RETRIBUITE COVID-19
DELIJARL42,C.5, PARENt,MALAT

DLGS 15112001 TIA FIGLIO

U O U O U O li D U O U D U O U D U O U O U O

OIRETTOREGENERALE 32 0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 32

Totale 32 0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 32
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T12 Oneri per_Competenze_Stipendiali ______ ______ ______

Qualifica MENSILITA STIPENDIO I.l.S. R.I.A. R.I.AJ PROGR. PROGRESSION TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER Importo Totale
ECONOMICA DI E PER CLASSI MENSILITA PER ANNI RITARDI

ANZIANITN E PRECEDENTI ASSENZE ECC.
SCAT7IIFASCE
RETRIBUTIVE

Num. Mesi Importo

DIRETTORE GENERALE 12 103033 - - - - - - - 103.033

Totale 12 103.033 - - - - - - - 103.033
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T13 Oneri per Indennita’ e Compensi Accessori

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro
Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di lrap commerciale! - No

Voci di spesa: Importo

ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE O

GESTIONE MENSE O

EROGAZIONE BUONI PASTO 0

FORMAZIONE DEL PERSONALE O

BENESSERE DEL PERSONALE O

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE O

SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONEQNTERINALI) 5.079

COPERTURE ASSICURATIVE 103

CONTRATTi DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0

INCARICHI LIBERO PROFESSIONALIISTUDIO/RICERCNCONSULENZA 0

CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 0

ALTRE SPESE 0

RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0

RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0

INDENNITA’ DI MISSIONE E TRASFERIMENTO O

CONTRIBUTI A CARICO DELL’AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE O

CONTRIBUTI A CARICO DELLAMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 30.808

QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO O

IRAP 8.647

ONERI PER I CONTRATTi DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 75.587
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Voci di spesa: Importo

COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0

SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 0

SOMME RIMBORSATE ALLE UNIVERSITÀ PER INDENNITÀ DE MARIA 0

ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 89.425

SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 126.291

RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-)

ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 218.535

ACCANTONAMENTI PER RINNOVI CONTRAYFUALI 0

COMPENSI AGGIUNTIVI PER LA DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA O

COMPENSI AGGIUNTIVI PER LA DIRIGENZA DEL RUOLO SANITARIO O

COMP.AGGIUNTIVI PERS.INFERM.CO E TECN.SAN.DI RADIOL.MED. O

Totale -.1 35.1 77

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati

- Azienda USL Toscana Centro: 17.186
- Comune di Borgo San Lorenzo: 43.144
- Unione Montana dei Comuni del Mugello: 9.200
- Comune di Palazzuolo: 7.768
- ESTAR: 12.127

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

- Comune di Barberino di Mugello: 48.244
- Comune di Dicomano: 8.458
- Comune di Firenzuola: 57.857
- Comune di Marradi: 16.504
- Comune di Scarperia e San Piero: 43.190
- Comune di Vicchio: 44.282
-Altri Fondi da Enti Pubblici: 126.291

Pag. 34- CONSORZI, ASSOCIAZIONI, COMPRENSORI - SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - 11109 - 1 - DATA: 12/7/2023 - ORA: 2:39



315 Fondo per la Contrattazione Integrativa

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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